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Neue Ausbildungs-Webseite des Zuger Kantonsspitals

Spitalberufe jetzt online

Das Zuger Kantonsspital lanciert eine Aushildungs-Webseite, die Jugendliche in der Berufswahl
ausfihrlich tGber die méglichen Ausbildungen informiert.

Dass in einem Spital Fachpersonen in Gesundheit, Pflege oder Operationstechnik ausgebildet werden,
kann sich fast jeder vorstellen. Aber haben Sie gewusst, dass das Zuger Kantonsspital auch Logistiker
oder Koche ausbildet? Mit 33 Ausbildungsplatzen in acht verschiedenen Berufen fir das Jahr 2010 ist
das Ausbildungsangebot breit. Mit insgesamt tiber 90 Ausbildungsstellen ist mehr als jeder 10.
Arbeitsplatz am Zuger Kantonsspital ein Ausbildungsplatz.

-Wir kénnen auf langjahrige Erfahrung in der Ausbildung zuriickgreifen. Unser Konzept ist erprobt, das
Angebot attraktiv und wir haben Erfolg“ meint Cornelia Andermatt, Leiterin Bildung und
Pflegeentwicklung. Noch hat sie nicht grosse Schwierigkeiten, Ausbildungsstellen zu besetzen. Das geht
nicht allen Spitélern in der Region so. Die Attraktivitét eines neuen Spitals zeigt hier sicher auch seine
Wirkung. Wenn an einer Berufsinfo-Veranstaltung 40 junge Leute sich informieren wollen, so kann das
als kleiner Erfolg gewertet werden. Je 14 Ausbhildungsplatze fir Fachfrauen/-ménner Gesundheit und
diplomierte Pflegefachfrauen/-manner HF hat sie fur nachstes Jahr zu vergeben. Viele sind noch frei. Wie
viele es aktuell sind — dariiber gibt die neue Webseite www.zgks.ch/ausbildung Auskunft.

Neben Beschreibungen der Berufe finden Jugendliche hier auch Informationen zum Ablauf der einzelnen
Ausbildungen. Ein Alltagsbericht von Lernenden gibt einen Einblick in den Berufs- und Ausbildungsalltag.
Termine der nachsten Berufsinfo-Veranstaltungen oder Schnupperwochen sind ebenfalls hilfreich. Fir
weiterfilhrende Infos gibt’'s zu jedem Beruf interessante Links und nattrlich sind alle wichtigen
Informationen zum jeweiligen Beruf als PDF-Download verfugbar. Ein Online-Bewerbungsformular
erleichtert den Bewerbungsprozess.

Auch das Zuger Kantonsspital wird sich den Herausforderungen der demografischen Entwicklung stellen
missen und wird zusatzliche Fachkréfte bendtigen. ,Darum investieren wir umso intensiver in die
Ausbildung. Mit dieser Webseite und der neuen Berufsinfo-Mappe zum Abgeben haben wir einen
wichtigen Grundstein gelegt, um unsere Zielgruppe optimal zu erreichen®, erganzt Cornelia Andermatt.
Mehr auf www.zgks.ch/ausbildung.
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